附件1
柳州市北部生态新区人才引进与培养实施办法
申报材料
一、基础证明材料
（一）被引进的人才的身份证、学历及学位证书、专业技术任职资格（技能）证书或其他有效职业资格证书、与用人单位签订的服务协议或合同、其他能够证明属于相应人才类别的材料（复印件1份）；（工匠精神奖励除外）
（二）缴纳社会保险证明1份；
（三）由用人单位公示并报送公示情况说明，公示时间不少于5个工作日；
（四）申报单位收到新区财政拨付奖励款项并按照《柳州市北部生态新区人才引进与培养实施办法（试行）》规定发放给个人后，需向新区人力资源和社会保障局提交单位将奖励发放给个人的转账凭证复印件（加盖单位公章）一份或人才本人签领奖励的签收表复印件（加盖单位公章）一份。
二、其他证明材料
（一）引进人才奖励
1.在柳居住证明（户口本、居住证或房产证等任一项，柔性引进人才不需提供）
2.申请高端学术（人才项目）交流活动资助，需提出书面申请，并提交活动（项目）方案、活动（项目）成果分析报告及证明报告内容真实有效的相关材料；
（二）安居乐业补贴
1.引进人才及子女（家属）的户口簿（申请入学、落户等安居乐业服务需提供）；
2.由新区人力资源和社会保障局，根据《柳州市北部生态新区人才公寓管理办法》组织开展人才公寓租住申报工作
（三）培育贡献奖励
1.在柳居住证明（户口本、居住证或房产证等任一项）；
2.由新区人力资源和社会保障局组织开展“菁英人才”、“菁英青年人才”遴选工作，每3年遴选一次。
（四）工匠精神奖励
申报“技能大师工作室”、“高技能人才培训基地”经费补助，需提供经上级主管部门认定的相关文件；申报校企共建技能人才培养基地及校企合作定制班经费补助，需提供校企合作协议、年度合作项目报告及证明报告内容真实有效的相关材料；
由新区工会组织开展“优秀工匠”评选活动，每2年评选一次。
柳州市北部生态新区人才引进与培养
奖励申请表
申报单位（公章）：                          申请日期：   年  月  日
	姓 名
	
	性  别
	
	民 族
	
	照片

	出生年月
	
	出生地
	
	籍 贯
	
	

	参 加 工
作 时 间
	
	政治
面貌
	
	人才
类别
	
	

	拟申请奖励金额：     （元）

	申请兑现事项
（一个事项填一张申请表）
	（一）引进人才奖励：1.（ 专家岗位津贴；2.□ 科研团队岗位津贴；3.□ 单位引进优秀人才奖励；4.□ 柔性引进人才补贴；5.□ 高端人才活动资助；

	
	（二）安居乐业补助及服务： 1.□购房补贴；2.□ 租房补贴
；3.□人才公寓/□人才别墅，□户型/□面积：；4.□生活补助；5.□实习期生活补贴；6.（ 子女落户；7.□ 子女入学；8.□ 本人落户；9.□ 家属落户；

	
	（三）培育贡献奖励：1.（ 单位培养高层次人才奖励；2.□ 新获得工商管理硕士奖励；3.□ 新获得工商管理博士奖励；4.□ 工商管理高级总裁班结业奖励；5.□ 特级职业经理人奖励；6.□ 高级职业经理人奖励；7.□ 在职自费攻读硕士奖励；8.□ 在职自费攻读博士奖励；9.□ 新取得高级技师奖励；10.□ 新取得技师奖励；

	
	（四）工匠精神奖励：1.（ 自治区级以上技能大赛奖励；2.□ 龙城技术能手奖励；3.□ 技能大师工作室奖励；4.□ 高技能人才培训基地奖励；5.□ 校企共建技能人才培养基地工作经费； 
6.□ 校企合作定制班补助经费；

	是否属于新区培育人才享受新引进人才同等待遇奖励
	（ 是   （ 否

	与用人单位签订服务协议或合同年限
	
	奖励发放方式
	（一次性发放；        
连续补贴    年；    

	学历
	
	毕业院校及时间
	

	学位
	
	专业
	

	专业技术（技能）职称（资格）
	
	现任职务
	

	主要工作经历
	起止时间
	工 作 单 位
	职 务

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	主要工作业绩
（柔性引进人才填写
协议目标完成情况）
	

	家庭住址
	

	单位电话
	
	住 宅 电 话
	

	手机号码
	
	E－mail地址
	

	身份证号码
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	引进人才子女或家属基本情况

	姓  名
	
	性  别
	
	出生年月
	

	身份证号码
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	申请服务
意向
	（ 申请就读        学校   年级；
□ 申请落户于                 ；
	与引进人才的关系
	


	申报单位
承若
	1.本表所填报内容和所提交材料均真实、合法，本单位对此承担一切法律责任。
   2.《柳州市北部生态新区人才引进与培养奖励申请汇总表》中所填报的单位账户名称、开户银行、单位银行账号均真实、准确、有效，本单位对此承担一切责任。
经办人签字：              
法定代表人或授权代表人签字或签章：                    
单位公章：
年     月    日

	新区人力资源和社会保障局审核
意见
	                                          （盖章）
                                        年   月   日 

	新区经济发展局审核
意见
	（盖章）
                                        年   月   日

	新区财政局
审核意见
	（盖章）
                                        年   月   日

	新区管理委员会审批
意     见
	                                          （盖章）
                                         年   月   日


柳州市北部生态新区人才引进与培养奖励申请汇总表
申报单位（公章）：                                                  填报日期：  年   月  日
	序号
	姓名
	性别
	出生
年月
	学历
学位
	专业技术职称
	人才
类别
	与用人单位签订服务协议或合同年限
	申请兑现事项
	拟申请奖励金额
（单位：元）
	奖励发放方式
	备注
（如：申请租住人才公寓的户型、面积等）

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	一次性发放
	连续
补贴
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	共  个月
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	共  个月
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	共  个月
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	共  个月
	

	拟申请奖励金额合计：人民币（大写）           （¥：   ）


单位经办人：                 单位经办人联系电话：
单位账户名称（公章）：
开户银行：
单位银行账号：

承 诺 书（个人）
根据《柳州市北部生态新区人才引进与培养实施办法（试行）》相关规定，“个人享受本政策扶持后，应承诺履行其与单位签订的服务协议或合同，若提前与现单位解除服务协议或合同的，需继续在新区范围内的单位服务满相应年限，并在变换单位后十五个工作日内书面告知新区人力资源和社会保障局，若未满规定服务年限离开新区单位工作，应退回已获得的扶持资金。凡不认真履行与单位签订合同，以及品行不正、学术不端、存在违法违规行为的，用人主体可向新区主管部门提出申请，经调查核实后，新区将取消或追回其享受的扶持待遇。”据此，本人将作以下承诺：

1.自愿遵守该优惠政策的相关规定；

2.保证认真履行与单位签订的服务协议或合同，不提前与现单位解除服务协议或合同，若提前与现单位解除服务协议或合同的，保证继续在新区范围内的单位服务满相应规定年限并在变换单位后十五工作日内书面告知新区人力资源和社会保障局；

3.保证没有品行不正、学术不端或其它违法违规行为。

若本人违反上述承诺之一或在申请过程中有欺诈或虚假行为，本人将在收到新区要求退还扶持金的通知后一个月内主动退回全部扶持金。逾期未退回的，本人将赔偿新区相应的损失。因本人违反承诺而导致双方以诉讼方式解决争议的，由本人承担新区为诉讼而支出的所有费用，包括但不限于诉讼费、律师费、差旅费及诉讼财产保全担保保险费等。对构成违法犯罪的，移交司法行政部门依法追究个人的法律责任。
特此承诺！
                   签字（盖章）：     
日期：

承 诺 书（企业）
根据《柳州市北部生态新区人才引进与培养实施办法（试行）》相关规定，“企业应承诺在享受本政策扶持后，10年内不迁出新区、不改变在新区的纳税义务、不减少注册资本；若违反承诺，应退回已获得的扶持资金。”据此，本企业将作以下承诺：

1.本企业将自愿遵守该优惠政策的相关规定；

2.本企业承诺10年内（即企业与新区签订本承诺书之日起10年内）遵守以下规定：

（1）不迁离注册及办公地址；

（2）不改变在新区的纳税义务；

（3）不减少注册资本；

（4）按照对应的兑现方法申请奖励。

若本企业违反上述承诺之一或在申请过程中有欺诈或虚假行为的，本企业将在收到新区追回扶持金通知之日起一个月内主动退回新区发放的全部扶持金。逾期未退回的，本企业及法定代表人将自愿承担连带责任，赔偿新区相应的损失。因本企业违反承诺而导致双方以诉讼方式解决争议的，由本企业承担新区为诉讼而支出的所有费用，包括但不限于诉讼费、律师费、差旅费及诉讼财产保全担保保险费等。对构成违法犯罪的，移交司法行政部门依法追究相关企业和个人的法律责任。

特此承诺！
企业名称（公章）：                     法定代表人签字：
日期：                                日期：



